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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Дисциплина нацелена на совершенствование и дальнейшее развитие знаний и  умений по финансово-

экономическому анализу субъектов хозяйствования как науки, ее организации в современных условиях,  помочь

студентам в овладении основными методами и приемами экономического анализа, приобретении навыков и

компетенций финансово-экономического анализа субъектов хозяйствования.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Брендинг в сфере туризма

2.1.2 Маркетинг в туризме

2.1.3 Сервисная деятельность

2.1.4 Экономика туризма

2.1.5 Управление персоналом в сфере туризма

2.1.6 Логистика в туризме

2.1.7 Учебная практика: ознакомительная практика

2.1.8 Прикладная математика и математические методы и модели в туристской деятельности

2.1.9 Философия

2.1.10 Экология

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Разработка и принятие управленческого решения в сфере туризма

2.2.2 Экономика и предпринимательство в сфере туризма

2.2.3 Производственная практика: преддипломная практика

2.2.4 Производственная практика: организационно-управленческая практика

2.2.5 Стратегический менеджмент в туризме

2.2.6 Бухгалтерский и финансовый учет в туризме

2.2.7 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

2.2.8 Производственная практика: проектно-технологическая

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен организовать работу исполнителей, принимать решения об организации туристской деятельности

ПК-2: Способен рассчитывать и анализировать затраты деятельности организации туристской индустрии,

туристского продукта в соответствии с требованиями потребителя и (или) туриста, обосновывая эффективные

управленческие решения

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ПК-2.1: Знает как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия ипредпочтенийпотребителя

Знать:

удовлетворительно знает как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

хорошо знает как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

отлично знает как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

Уметь:

удовлетворительно умеет принимать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

хорошо умеет принимать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского предприятия и

предпочтений потребителя

отлично умеет принимать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского предприятия и

предпочтений потребителя

Владеть:

удовлетворительно владеет знанием как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности
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туристского предприятия и предпочтений потребителя

хорошо владеет знанием как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

отлично владеет знанием как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

ПК-2.2: Умеет участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

Знать:

удовлетворительно знает как участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

хорошо знает как участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

отлично знает как участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

Уметь:

удовлетворительно умеет участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

хорошо умеет участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

отлично умеет участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

Владеть:

удовлетворительно владеет умением участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

хорошо владеет умением участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

отлично владеет умением участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

ПК-2.3: Владеет навыками разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов,

изучения обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

Знать:

удовлетворительно знает разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения

обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

хорошо знает разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения обслуживаемых

направлений и объемов оказываемых услуг

отлично знает разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения обслуживаемых

направлений и объемов оказываемых услуг

Уметь:

удовлетворительно умеет разрабатывать текущие и перспективные планы реализации туристских продуктов, изучать

обслуживаемые направления и объемы оказываемых услуг

хорошо умеет разрабатывать текущие и перспективные планы реализации туристских продуктов, изучать обслуживаемые

направления и объемы оказываемых услуг

отлично умеет разрабатывать текущие и перспективные планы реализации туристских продуктов, изучать обслуживаемые

направления и объемы оказываемых услуг

Владеть:

удовлетворительно владеет навыками разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов,

изучения обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

хорошо владеет навыками разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения

обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

отлично владеет навыками разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения

обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

ПК-1.1: Знает как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

Знать:

удовлетворительно знает как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

хорошо знает как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

отлично знает как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

Уметь:

удовлетворительно умеет подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

хорошо умеет подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами деятельности

отлично умеет подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами деятельности

Владеть:

удовлетворительно владеет знанием как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности
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хорошо владеет знанием как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

отлично владеет знанием как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

ПК-1.2: Умеет осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачамидеятельности

Знать:

удовлетворительно знает как осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности

хорошо знает как осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

отлично знает как осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

Уметь:

удовлетворительно умеет осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

хорошо умеет осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

отлично умеет осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

Владеть:

удовлетворительно владеет умением осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности

хорошо владеет умением осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

отлично владеет умением осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

ПК-1.3: Владеет навыками руководства трудовым коллективом, хозяйственными и финансово-экономическими

процессами туристской организации

Знать:

удовлетворительно знает навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические

процессы туристской организации

хорошо знает навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические процессы

туристской организации

отлично знает навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические процессы

туристской организации

Уметь:

удовлетворительно умеет применять навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-

экономические процессы туристской организации

хорошо умеет применять навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические

процессы туристской организации

отлично умеет применять навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические

процессы туристской организации

Владеть:

удовлетворительно владеет навыками руководства трудовым коллективом, хозяйственными и финансово-экономическими

процессами туристской организации

хорошо владеет навыками руководства трудовым коллективом, хозяйственными и финансово-экономическими процессами

туристской организации

отлично владеет навыками руководства трудовым коллективом, хозяйственными и финансово-экономическими процессами

туристской организации

УК-1.1: Знает: методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

Знать:

удовлетворительно знает методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

хорошо знает методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

отлично знает методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

Уметь:
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удовлетворительно умеет применять методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные

принципы критического анализа

хорошо умеет применять методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

отлично умеет применять методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

Владеть:

удовлетворительно владеет методами критического анализа и оценкой современных научных достижений; основными

принципами критического анализа

хорошо владеет методами критического анализа и оценкой современных научных достижений; основными принципами

критического анализа

отлично владеет методами критического анализа и оценкой современных научных достижений; основными принципами

критического анализа

УК-1.2: Умеет: получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по сложным

научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

Знать:

удовлетворительно знает как получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

хорошо знает как получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по сложным

научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на основе

экспериментальных действий

отлично знает как получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по сложным

научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на основе

экспериментальных действий

Уметь:

удовлетворительно умеет получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

хорошо умеет получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по сложным научным

проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на основе

экспериментальных действий

отлично умеет получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по сложным научным

проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на основе

экспериментальных действий

Владеть:

удовлетворительно владеет умением получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные

по сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений

на основе экспериментальных действий

хорошо владеет умением получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

отлично владеет умением получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

УК-1.3: Владеет: исследованием проблем профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других

методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и использованием адекватных методов для

их решения; демонстрированием оценочных суждений в решении проблемных профессиональных ситуаций

Знать:

удовлетворительно знает как исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их

решения; демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

хорошо знает как исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других

методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их решения;

демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

отлично знает как исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других

методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их решения;

демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

Уметь:

удовлетворительно умеет исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их
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решения; демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

хорошо умеет исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других методов

интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их решения;

демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

отлично умеет исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других методов

интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их решения;

демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

Владеть:

удовлетворительно владеет исследованием проблем профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и использованием адекватных методов для

их решения; демонстрированием оценочных суждений в решении проблемных профессиональных ситуаций

хорошо владеет исследованием проблем профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других

методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и использованием адекватных методов для их

решения; демонстрированием оценочных суждений в решении проблемных профессиональных ситуаций

отлично владеет исследованием проблем профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других

методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и использованием адекватных методов для их

решения; демонстрированием оценочных суждений в решении проблемных профессиональных ситуаций

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

удовлетворительно знает как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

удовлетворительно знает как участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

удовлетворительно знает разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов, изучения

обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

удовлетворительно знает как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

удовлетворительно знает как осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности

удовлетворительно знает навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-экономические

процессы туристской организации

удовлетворительно знает методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные принципы

критического анализа

удовлетворительно знает как получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

удовлетворительно знает как исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их

решения; демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

3.2 Уметь:

удовлетворительно умеет принимать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности туристского

предприятия и предпочтений потребителя

удовлетворительно умеет участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

удовлетворительно умеет разрабатывать текущие и перспективные планы реализации туристских продуктов, изучать

обслуживаемые направления и объемы оказываемых услуг

удовлетворительно умеет подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с профессиональными задачами

деятельности

удовлетворительно умеет осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с профессиональными

задачами деятельности

удовлетворительно умеет применять навыки руководства трудовым коллективом, хозяйственные и финансово-

экономические процессы туристской организации

удовлетворительно умеет применять методы критического анализа и оценки современных научных достижений; основные

принципы критического анализа

удовлетворительно умеет получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные по

сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений на

основе экспериментальных действий

удовлетворительно умеет исследовать проблемы профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлять научные проблемы и использовать адекватные методы для их

решения; демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных профессиональных ситуаций

3.3 Владеть:

удовлетворительно владеет знанием как выработать управленческие решения на основе результатов анализа деятельности

туристского предприятия и предпочтений потребителя
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удовлетворительно владеет умением участвовать в составлении сметы и формировании стоимости туристских услуг

удовлетворительно владеет навыками разработки текущих и перспективных планов реализации туристских продуктов,

изучения обслуживаемых направлений и объемов оказываемых услуг

удовлетворительно владеет знанием как подобрать персонал туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности

удовлетворительно владеет умением осуществлять подбор персонала туристского предприятия в соответствии с

профессиональными задачами деятельности

удовлетворительно владеет навыками руководства трудовым коллективом, хозяйственными и финансово-экономическими

процессами туристской организации

удовлетворительно владеет методами критического анализа и оценкой современных научных достижений; основными

принципами критического анализа

удовлетворительно владеет умением получать новые знания на основе анализа, синтеза и других методов; собирать данные

по сложным научным проблемам, относящимся к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений

на основе экспериментальных действий

удовлетворительно владеет исследованием проблем профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и

других методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и использованием адекватных методов для

их решения; демонстрированием оценочных суждений в решении проблемных профессиональных ситуаций


