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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины "Анализ конкурентоспособности бизнеса" является

1.2 формирование у студентов целостного представления о методах, способах и приемах,

1.3 способствующих достижению эффективных результатов в реализации задачи повышения

1.4 конкурентоспособности бизнеса, выработка умений и навыков использовать профессиональных

1.5 задач.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДЭ.04

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Учебная практика: научно-исследовательская работа

2.1.2 Учебная практика: ознакомительная практика

2.1.3 Производственная практика: практика по профилю профессиональной деятельности

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Производственная практика: практика по профилю профессиональной деятельности

2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.3 Производственная практика: научно-исследовательская работа

2.2.4 Производственная практика: преддипломная практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способность владеть методами аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности

коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм по выявлению и

управлению рисками в соответствии со стратегическими целями

ПК-3: Способен проводить анализ финансовой информации для принятия управленческих решений, разрабатывать

финансовые и инвестиционные стратегии, строить экономические, финансовые модели и адаптировать их к

задачам управления

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ПК-3.4: Определяет основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями

Знать:

основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на низком уровне

основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на среднем уровне

основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на высоком уровне

Уметь:

применять основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на низком уровне

применять основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на среднем

уровне

применять основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на высоком

уровне

Владеть:

навыками применения основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на

низком уровне

навыками применения основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на

среднем  уровне

навыками применения основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на

высоком уровне

ПК-3.3: Определяет заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации

стратегических изменений в организации

Знать:

заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических изменений в

организации на низком уровне

заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических изменений в

организации на среднем   уровне

заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических изменений в

организации на высоком уровне

Уметь:
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применять заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических

изменений в организации на низком уровне

применять заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических

изменений в организации на среднем   уровне

применять заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических

изменений в организации на высоком уровне

Владеть:

навыками применения  заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации

стратегических изменений в организации на низком уровне

навыками применения  заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации

стратегических изменений в организации на среднем    уровне

навыками применения  заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации

стратегических изменений в организации на высоком  уровне

ПК-3.2: Составлять финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия

решений, моделировать финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем

Знать:

финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на среднем     уровне

финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на высоком   уровне

Уметь:

применять финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

применять финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на среднем      уровне

применять финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на высоком    уровне

Владеть:

навыками применения  финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений,

моделировать финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

навыками применения  финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений,

моделировать финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на среднем       уровне

навыками применения  финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений,

моделировать финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на высоком     уровне

ПК-3.1: Способен собирать, анализировать и систематизировать финансовую и бизнес-информацию для принятия

управленческих решений проведения финансовых операций

Знать:

финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций   на низком

уровне

финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций   на среднем

уровне

финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций   на высоком

уровне

Уметь:

применять  финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций

на низком уровне

применять  финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций

на среднем уровне

применять  финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций

на высоком       уровне

Владеть:

навыками применения финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых

операций   на низком уровне

навыками применения финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых

операций   на среднем уровне

навыками применения финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых

операций   на высоком       уровне
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ПК-1.3: Разрабатывает и внедряет единую методологию построения системы управления рисками (политик,

стандартов, регламентов, планов внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта

Знать:

единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов внедрения

системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов внедрения

системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на среднем уровне

единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов внедрения

системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на высоком уровне

Уметь:

применять единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов

внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

применять единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов

внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на среднем уровне

применять единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов

внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на высоком уровне

Владеть:

навыками применения единой  методологии построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов,

планов внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

навыками применения единой  методологии построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов,

планов внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на среднем уровне

навыками применения единой  методологии построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов,

планов внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на высоком уровне

ПК-1.2: Разрабатывает требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной

системы управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками

Знать:

требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы управления рисками,

внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы управления рисками,

внедряет автоматизированную систему управления рисками  на среднем уровне

требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы управления рисками,

внедряет автоматизированную систему управления рисками  на высоком уровне

Уметь:

применять  требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы

управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

применять  требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы

управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на среднем  уровне

применять  требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы

управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на высоком уровне

Владеть:

навыками применения требований к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной

системы управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

навыками применения требований к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной

системы управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на среднем   уровне

навыками применения требований к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной

системы управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на высоком  уровне

ПК-1.1: Обеспечивает построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом

международных стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации

Знать:

построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных стандартов

корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне

построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных стандартов

корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на среднем    уровне

построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных стандартов

корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на высоком   уровне

Уметь:

применять   построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных

стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне

применять   построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных

стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на среднем    уровне
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применять   построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных

стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на высоком   уровне

Владеть:

навыками применения построения и внедрения модели корпоративной системы управления рисками с учетом

международных стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне

навыками применения построения и внедрения модели корпоративной системы управления рисками с учетом

международных стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на среднем     уровне

навыками применения построения и внедрения модели корпоративной системы управления рисками с учетом

международных стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на высоком    уровне

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на низком уровне

заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических изменений в

организации на низком уровне

финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций   на низком

уровне

единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов внедрения

системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы управления рисками,

внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных стандартов

корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне

3.2 Уметь:

применять основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на низком уровне

применять заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации стратегических

изменений в организации на низком уровне

применять финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений, моделировать

финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

применять  финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых операций

на низком уровне

применять единую методологию построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов, планов

внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

применять  требования к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной системы

управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

применять   построение и внедрение модели корпоративной системы управления рисками с учетом международных

стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне

3.3 Владеть:

навыками применения основные аспекты организации, которые могут быть затронуты стратегическими изменениями на

низком уровне

навыками применения  заинтересованные стороны, которые должны быть вовлечены в инициативу по реализации

стратегических изменений в организации на низком уровне

навыками применения  финансово-аналитические отчеты, представлять их в различных форматах для принятия решений,

моделировать финансовые потоки бизнес-процессов и бизнес-систем  на низком уровне

навыками применения финансовую и бизнес-информацию для принятия управленческих решений проведения финансовых

операций   на низком уровне

навыками применения единой  методологии построения системы управления рисками (политик, стандартов, регламентов,

планов внедрения системы управления рисками) хозяйствующего субъекта на низком уровне

навыками применения требований к программному обеспечению, оказывает помощь в выборе автоматизированной

системы управления рисками, внедряет автоматизированную систему управления рисками  на низком уровне

навыками применения построения и внедрения модели корпоративной системы управления рисками с учетом

международных стандартов корпоративного управления и специфики ведения бизнеса организации  на низком уровне


