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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью освоения дисциплины «Основы теории коммуникации, включая деловые и межличностные коммуникации» 

является формирование компетенций у обучающихся в области различных коммуникационных теорий, знакомство с 

видами, типами и формами коммуникации, всестороннее раскрытие содержания основных теоретических 

концепций и терминов, используемых в современной коммуникативистике. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.05 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Введение в коммуникационные специальности 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Русский язык и культура речи 

2.2.2 Речевая коммуникация в связях с общественностью и рекламы 

2.2.3 Практикум "Технологии эффективного общения" 

2.2.4 Этическое регулирование связей с общественностью и рекламы 

2.2.5 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.6 Психология 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-2: Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных институтов для их 

разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах, и (или) коммуникационных 

продуктах 

ОПК-5: Способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития медиакоммуникационных 

систем региона, страны и мира, исходя из политических и экономических механизмов их функционирования, 

правовых и этических норм регулирования 

ПК-1: Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и мероприятий 

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций) 

ПК-1.1: Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) 

связям с общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с 

общественностью 

Знать: 

плохо знает функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

хорошо знает функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

отлично знает функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

Уметь: 

плохо умеет выполнять функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям 

с общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

хорошо умеет выполнять функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) 

связям с общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

отлично умеет выполнять функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) 

связям с общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

Владеть: 

плохо владеет функционалом линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

хорошо владеет функционалом линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

отлично владеет функционалом линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

ПК-1.2: Осуществляет тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии  

Знать: 

плохо знает тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

хорошо знает тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

отлично знает тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии   
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 Уметь: 

плохо умеет осуществлять тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

хорошо умеет осуществлять тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

отлично умеет осуществлять тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

Владеть: 

плохо владеет тактическим планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

хорошо владеет тактическим планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

отлично владеет тактическим планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

ПК-1.3: Участвует в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной 

идентичности и корпоративной культуры 

Знать: 

плохо знает организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

хорошо знает организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

отлично знает организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

Уметь: 

плохо умеет участвовать в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной 

идентичности и корпоративной культуры 

хорошо умеет участвовать в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной 

идентичности и корпоративной культуры 

отлично умеет участвовать в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной 

идентичности и корпоративной культуры 

Владеть: 

плохо владеет организацией внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

хорошо владеет организацией внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

отлично владеет организацией внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

ОПК-5.1: Знает совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих 

развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

Знать: 

плохо знает совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

хорошо знает совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

отлично знает совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

Уметь: 

плохо умеет использовать совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих 

развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

хорошо умеет использовать совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, 

регулирующих развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

отлично умеет использовать совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, 

регулирующих развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

Владеть: 

плохо владеет совокупностью политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

хорошо владеет совокупностью политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих 

развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

отлично владеет совокупностью политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих 

развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

ОПК-5.2: Осуществляет свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом 

специфики коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиаком- муникационной 

системы 

Знать: 

плохо знает свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 
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коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

хорошо знает свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

отлично знает свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

Уметь: 

плохо умеет осуществлять свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом 

специфики коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

хорошо умеет осуществлять свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом 

специфики коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

отлично умеет осуществлять свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом 

специфики коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

Владеть: 

плохо владеет своими профессиональными действиями в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

хорошо владеет своими профессиональными действиями в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

отлично владеет своими профессиональными действиями в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

ОПК-2.1: Знает систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

Знать: 

плохо Знает систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции развития 

хорошо Знает систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции развития  

отлично Знает систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

Уметь: 

плохо умеет использовать систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и 

тенденции развития 

хорошо умеет использовать систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и 

тенденции развития 

отлично умеет использовать систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и 

тенденции развития 

Владеть: 

плохо владеет системой общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

хорошо владеет системой общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

отлично владеет системой общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

ОПК-2.2: Способен учитывать основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со- 

здании текстов рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

Знать: 

плохо знает основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов рекламы и 

связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

хорошо знает основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов рекламы и 

связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

отлично знает основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов рекламы и 

связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

Уметь: 

плохо умеет учитывать основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

хорошо умеет учитывать основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

отлично умеет учитывать основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

Владеть: 

плохо владеет основными тенденциями развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 
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рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

хорошо владеет основными тенденциями развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

отлично владеет основными тенденциями развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

    
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

3.1 Знать: 

плохо знает функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

плохо знает тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

плохо знает организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

плохо знает совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

плохо знает свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

плохо Знает систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции развития 

плохо знает основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов рекламы и 

связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

3.2 Уметь: 

плохо умеет выполнять функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям 

с общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

плохо умеет осуществлять тактическое планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

плохо умеет участвовать в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной 

идентичности и корпоративной культуры 

плохо умеет использовать совокупность политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих 

развитие разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

плохо умеет осуществлять свои профессиональные действия в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом 

специфики коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

плохо умеет использовать систему общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и 

тенденции развития 

плохо умеет учитывать основные тенденции развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

3.3 Владеть: 

плохо владеет функционалом линейного менеджера в рамках текущей деятельности от- дела по рекламе и (или) связям с 

общественностью и (или) при реализации коммуникационного проекта по рекламе и связям с общественностью 

плохо владеет тактическим планирований мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии 

плохо владеет организацией внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

плохо владеет совокупностью политических, экономических факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуника- ционных систем на глобальном, национальном и региональном уровнях 

плохо владеет своими профессиональными действиями в сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и механизмов функционирования конкретной медиакоммуникационной системы 

плохо владеет системой общественных и государственных институтов, механизмы их функционирования и тенденции 

развития 

плохо владеет основными тенденциями развития общественных и государственных институтов при со-здании текстов 

рекламы и связей с общественностью и/или коммуникационных продуктов 

 


