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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины «Государственное управление региональной экономикой» является формирование у

обучающихся по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление компетенций в

области региональной экономики и регионального управления, понятия региона как объекта государственного

управления, целей и задач государственной региональной экономики, целей государственной политики в области

устранения региональных диспропорций.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.03

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Курс учебной дисциплины «Государственное управление региональной экономикой» имеет профессионально-

ориентированный характер и построен с учётом междисциплинарных связей, в первую очередь, знаний, навыков и

умений, приобретаемых бакалаврами в про-цессе освоения экономических, управленческих и правовых

дисциплин и дисциплин профессионального цикла. Содержание курса предполагает применение бакалаврами

профессионально-ориентированных и социокультурных знаний в освоении методов управления региональной

экономикой, а управленческие и организационные умения, которые формируются в процессе её освоения,

расширяют возможности бакалавров участвовать в организационно-управленческой и организационно-

регулирующей деятельности

2.1.2 Правоведение

2.1.3 Экономическая теория

2.1.4 Контроль и аудит государственных закупок и государственных контрактов

2.1.5 Проектный менеджмент в органах государственной и муниципальной власти

2.1.6 Социально-экономическое развитие территорий

2.1.7 Разработка управленческих решений

2.1.8 Теория управления

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Основы теории управления

2.2.2 Налоговая система и налоговый контроль

2.2.3 Региональный менеджмент

2.2.4 Региональное управление и территориальное планирование

2.2.5 Социально-экономическое развитие территорий

2.2.6 Государственное регулирование экономики

2.2.7 Принятие и исполнение государственных решений

2.2.8 Оценка деятельности государственных и муниципальных служащих

2.2.9 Инновации в государственном и муниципальном управлении

2.2.10 Принятие и исполнение государственных решений

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

ОПК-2: способностью находить организационно-управленческие решения, оценивать результаты и последствия

принятого управленческого решения и готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости

принимаемых решений

ПК-1: умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять

управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты

и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

ПК-11: владением основными технологиями формирования и продвижения имиджа государственной и

муниципальной службы, базовыми технологиями формирования общественного мнения

ПК-3: умением применять основные экономические методы для управления государственным и муниципальным

имуществом, принятия управленческих решений по бюджетированию и структуре государственных

(муниципальных) активов

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:
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3.3 Владеть:


