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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины является формирование у студен-тов профессиональных компетенций и

практических навыков в области управления, в том числе принципы, методы и технологии эффективного

управления. Особое внимание уделяется анализу понятий, используемых в управленческих науках.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Теория менеджмента

2.1.2 Социология и психология управления

2.1.3 Социологические исследования в менеджменте

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Тренинг "Эффективное командообразование и развитие лидерства"

2.2.2 Исследование систем управления

2.2.3 Организация и управление цифровым бизнесом

2.2.4 Инновационный менеджмент

2.2.5 Трудовое право

2.2.6 Финансовый менеджмент

2.2.7 Электронное делопроизводство

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

УК-2.1: Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Знать:

Плохо знает как определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Хорошо знает как определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Отлично знает как определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Уметь:

Плохо умеет определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Хорошо умеет определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Отлично умеет определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Владеть:

Плохо владеет определением круга задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Хорошо владеет определением круга задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Отлично владеет определением круга задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

УК-2.2: Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные

способы с точки зрения соответствия цели проекта

Знать:

Плохо знает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с точки

зрения соответствия цели проекта

Хорошо знает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с точки

зрения соответствия цели проекта

Отлично знает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с точки

зрения соответствия цели проекта

Уметь:

Плохо умеет применять способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы

с точки зрения соответствия цели проекта

Хорошо умеет применять способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные
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способы с точки зрения соответствия цели проекта

Отлично умеет применять способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные

способы с точки зрения соответствия цели проекта

Владеть:

Плохо владеет способами решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с

точки зрения соответствия цели проекта

Хорошо владеет способами решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с

точки зрения соответствия цели проекта

Отлично владеет способами решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с

точки зрения соответствия цели проекта

УК-2.3: Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Знать:

Плохо знает как планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и

ограничений, действующих правовых норм

Хорошо знает как планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и

ограничений, действующих правовых норм

Отлично знает как планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и

ограничений, действующих правовых норм

Уметь:

Плохо умеет планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Хорошо умеет планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Отлично умеет планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Владеть:

Плохо владеет реализацией задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Хорошо владеет реализацией задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Отлично владеет реализацией задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

УК-2.4: Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Знать:

Плохо знает как выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Хорошо знает как выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Отлично знает как выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Уметь:

Плохо умеет выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками

контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Хорошо умеет выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками

контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Отлично умеет выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Владеть:

Плохо владеет выполнением задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Хорошо владеет выполнением задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Отлично владеет выполнением задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

УК-2.5: Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования

Знать:

Плохо знает как представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

Хорошо знает как представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования
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Отлично знает как представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

Уметь:

Плохо умеет представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

Хорошо умеет представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

Отлично умеет представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

Владеть:

Плохо владеет представлением результатов проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования

Хорошо владеет представлением результатов проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования

Отлично владеет представлением результатов проекта, предлагает возможности их использования и/или

совершенствования

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

Плохо знает как определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Плохо знает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с точки

зрения соответствия цели проекта

Плохо знает как планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и

ограничений, действующих правовых норм

Плохо знает как выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Плохо знает как представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

3.2 Уметь:

Плохо умеет определять круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Плохо умеет применять способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы

с точки зрения соответствия цели проекта

Плохо умеет планировать реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Плохо умеет выполнять задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками

контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Плохо умеет представлять результаты проекта, предлагать возможности их использования и/или совершенствования

3.3 Владеть:

Плохо владеет определением круга задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними

Плохо владеет способами решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с

точки зрения соответствия цели проекта

Плохо владеет реализацией задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм

Плохо владеет выполнением задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и

точками контроля, при необходимости корректирует способы решения задач

Плохо владеет представлением результатов проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования


