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Практические 4 4 4 4

Контактная работа на аттестации (в период экз. сессий) 0,3 0,3 0,3 0,3

Итого ауд. 12 12 12 12

Кoнтактная рабoта 12,3 12,3 12,3 12,3

Сам. работа 123 123 123 123

Часы на контроль 8,7 8,7 8,7 8,7

Итого 144 144 144 144

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Агабекян Раиса Левоновна
Должность: ректор
Дата подписания: 30.05.2024 15:03:31
Уникальный программный ключ:
4237c7ccb9b9e111bbaf1f4fcda9201d015c4dbaa123ff774747307b9b9fbcbe



стр. 2УП: 38.03.04 ЗГМУ 3+20.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у магистрантов целостное представление об истории станов-ления и эволюции

государственных органов и учреждений в России с уче-том особенностей развития российского общества и

национальных моделей власти и управления;

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Правовое обеспечение государственного и муниципального управления

2.1.2 Социологические исследования в системе управления

2.1.3 Стратегия социально-экономического развития территорий

2.1.4 Теория и механизмы современного государственного управления

2.1.5 Теория и практика принятия управленческих решений в системе государственного и муниципального управления

2.1.6 Экономика города и управление муниципальным социально-экономическим развитием

2.1.7 Экономика общественного сектора

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Управление проектами в государственном и муниципальном управлении

2.2.2 Управление государственной и муниципальной собственностью

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-2: способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества для

формирования гражданской позиции

ОК-7: способностью к самоорганизации и самообразованию

ПК-1: умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять

управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты

и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:


