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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины «Теория менеджмента» является формирование у студен-тов профессиональных

компетенций и практических навыков в области управления, в том числе принципы, методы и технологии

эффективного управления. Особое внимание уделяется анализу понятий, используемых в управленческих науках.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Социологические исследования в менеджменте

2.1.2 Социология и психология управления

2.1.3 Системный анализ и моделирование в менеджменте

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Экономика предприятия (организации)

2.2.2 Менеджмент качества в организации

2.2.3 Стратегический менеджмент

2.2.4 Производственный менеджмент

2.2.5 Разработка управленческих решений

2.2.6 Управление предприятием

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ОПК-1.1: Знает основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Знать:

Плохо знает основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Хорошо знает основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Отлично знает основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Уметь:

Плохо умеет использовать основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Хорошо умеет использовать основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного

выполнения профессиональной деятельности

Отлично умеет использовать основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного

выполнения профессиональной деятельности

Владеть:

Плохо владеет основами экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Хорошо владеет основами экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Отлично владеет основами экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

ОПК-1.2: Формирует и формализует профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Знать:

Плохо знает как формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Хорошо знает как формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой теории

Отлично знает как формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат
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экономической, организационной и управленческой теории

Уметь:

Плохо умеет формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Хорошо умеет формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Отлично умеет формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Владеть:

Плохо владеет формированием и формализованными профессиональными задачами, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой теории

Хорошо владеет формированием и формализованными профессиональными задачами, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой теории

Отлично владеет формированием и формализованными профессиональными задачами, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-1.3: Применяет инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Знать:

Плохо знает как применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Хорошо знает как применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Отлично знает как применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Уметь:

Плохо умеет применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Хорошо умеет применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Отлично умеет применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Владеть:

Плохо владеет инструментарием экономико-математического моделирования для постановки и решения прикладных задач,

выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Хорошо владеет инструментарием экономико-математического моделирования для постановки и решения прикладных

задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Отлично владеет инструментарием экономико-математического моделирования для постановки и решения прикладных

задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

ОПК-1.4: Применяет аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Знать:

Плохо знает как применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Хорошо знает как применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Отлично знает как применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Уметь:

Плохо умеет применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Хорошо умеет применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Отлично умеет применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

Владеть:

Плохо владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения прикладных задач с применением экономико-

математического аппарата

Хорошо владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения прикладных задач с применением экономико-

математического аппарата

Отлично владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения прикладных задач с применением экономико
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-математического аппарата

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

Плохо знает основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Плохо знает как формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Плохо знает как применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Плохо знает как применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

3.2 Уметь:

Плохо умеет использовать основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Плохо умеет формировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный аппарат экономической,

организационной и управленческой теории

Плохо умеет применять инструментарий экономико-математического моделирования для постановки и решения

прикладных задач, выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Плохо умеет применять аналитический инструментарий для постановки и решения прикладных задач с применением

экономико-математического аппарата

3.3 Владеть:

Плохо владеет основами экономической, организационной и управленческой теории для успешного выполнения

профессиональной деятельности

Плохо владеет формированием и формализованными профессиональными задачами, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой теории

Плохо владеет инструментарием экономико-математического моделирования для постановки и решения прикладных задач,

выявления причинно-следственных связей и оптимизации деятельности объекта управления

Плохо владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения прикладных задач с применением экономико-

математического аппарата


