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 Цель  и задачи 

изучения дисциплины: 

Целью и задачами производственной  практики 

являются:  

  − закрепление и углубление полученных студентами в 

процессе обучения    теоретических  знаний и научных 

представлений; 

 − воспитание устойчивого интереса к выбранной профессии; 

 − систематизация, закрепление и расширение 

теоретических и практических знаний, полученных  

обучающимися в процессе обучения; 

  − приобретение опыта решения практических задач, 

требующих применения профессиональных  знаний и 

умений, 

  − совершенствование практических навыков работы по 

избранному направлению; 

  − сбор, обобщение и анализ полученных в ходе практики 

материалов для подготовки отчета по  практике, а также для 

написания рефератов, курсовых и выпускных 

квалификационных работ; 

 − расширение профессионального кругозора; 

 − овладение навыками и умениями, необходимыми в выбранной 

профессии; 

 формирование профессионально-педагогических умений, 

являющихся базой для овладения профессией;  

- изучение специфики труда учителя в условиях 

образовательной организации;  

- формирование умений вести записи наблюдений, 

обрабатывать, обобщать полученную в ходе наблюдений 

информацию, полно и правильно отражать ее в дневнике 

практики;  

- формирование умения планировать педагогическую  работу, 

составлять конспекты индивидуальных занятий; 

 - развитие потребности в самопознании и 

самосовершенствовании;  

 - формирование умений наблюдения, анализа и оценки 

образовательного процесса в учреждении, его соответствие 

программным и иным требованиям;  

- формирование умения проводить индивидуальные и 

подгрупповые занятия, выстраивать их содержательно и 

организационно; 

 - формировать умения и навыки оформления и изготовления 

дидактических пособий для  занятий 



 

Основные этапы 

проведения практики:  

1. установочная лекция по практике;  

2. составление индивидуальных планов практики;  

3. знакомство с базой практики;  

4. решение профессиональных задач, предложенных 

руководителем; 

5. самостоятельное выявление и решение 

профессиональных задач;  

6. подготовка отчетной документации;  

7. защита отчета. 

Компетенции, 

формируемые в результате 

освоения учебной 

дисциплины: 

УК-1Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-2Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в команде 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

УК-7Способен поддерживать должный уровень 

физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 

УК-8Способен создавать и поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-9Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности 

УК-10Способен формировать нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному 

поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Обладает готовностью сознавать социальную 

значимость своей профессии, мотивацией к 

осуществлению профессиональной деятельности 

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ОПК-4Способен осуществлять духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на основе базовых 



национальных ценностей 

ОПК-7Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

ПК-1Способен осваивать и использовать базовые научно-

теоретические знания и практические умения по предмету 

в профессиональной деятельности 

ПК-2Способен конструировать содержание образования в 

предметной области в соответствии с требованиями ФГОС 

основного и среднего общего образования, с уровнем 

развития современной науки и с учетом возрастных 

особенностей обучающихся 

ПК-3Способен осуществлять обучение учебному 

предмету, включая мотивацию учебно- познавательной 

деятельности, на основе использования современных 

предметно-методических подходов и образовательных 

технологий 

ПК-4Способен обеспечить педагогическое сопровождение 

достижения личностных, метапредметных и предметных 

результатов обучения на основе учета индивидуальных 

особенностей обучающихся, включая детей с ОВЗ 

ПК-5Способен обеспечить создание инклюзивной 

образовательной среды, реализующей развивающий и 

воспитательный потенциал учебного предмета, 

разрабатывать индивидуально-ориентированные 

коррекционные направления учебной работы 

Знания, умения и навыки, 

получаемые в процессе 

изучения дисциплины: 

 

Знает: проблемы подбора эффективной команды; основные 

условия эффективной командной работы; основы 

стратегического управления человеческими ресурсами, 

нормативные правовые акты, касающиеся организации и 

осуществления профессиональной деятельности; модели 

организационного поведения, факторы формирования 

организационных отношений; стратегии и принципы 

командной работы, основные характеристики 

организационного климата и взаимодействия людей в 

организации; методы научного исследования в области 

управления; методы верификации результатов 

исследования; методы интерпретации и представления 

результатов исследования 

Умеет: обоснованно выбирать и реализовывать формы, 

методы и средства взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ; предупреждать и продуктивно 

разрешать межличностные конфликты 

- Владеет  организацией и управлением командным 

взаимодействием в решении поставленных целей; созданием 

команды для выполнения практических задач; участием в 

разработке стратегии командной работы; составлением деловых 



писем с целью организации и сопровождения командной 

работы; умением работать в команде; разработкой программы 

эмпирического исследования профессиональных практических 

задач 

Общая трудоемкость 

изучения дисциплины:  

9  семестр – 432 ч. / 12  з.е. 

Форма итогового контроля 

знаний: 

Зачет с оценкой 

 

 

 


