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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у будущих менеджеров теоретических знаний и практических

1.2 навыков осуществления хозяйственной деятельности в правовом поле и эффективной

1.3 защиты корпоративных интересов в области информационной, управленческой,

1.4 финансовой и хозяйственной деятельности.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.05

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 История

2.1.2 Экономическая теория

2.1.3 Безопасность жизнедеятельности

2.1.4 Экономика предприятия

2.1.5 Философия

2.1.6 Правоведение

2.1.7 Основы национальной безопасности

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Экономика труда

2.2.2 Управление персоналом

2.2.3 Управление предприятием

2.2.4 Основы национальной безопасности

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

ПК-7: владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения

высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Знать:

удовлетворительно осведомлен о  поиске, анализе и использовании нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

хорошо осведомлен о  поиске, анализе и использовании нормативных и правовых документов в своей профессиональной

деятельности

отлично осведомлен о  поиске, анализе и использовании нормативных и правовых документов в своей профессиональной

деятельности

Уметь:

удовлетворительно умеет искать, анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей

профессиональной деятельности

хорошо умеет искать, анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей профессиональной

деятельности

отлично умеет искать, анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей профессиональной

деятельности

Владеть:

удовлетворительно владеет  навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

хорошо владеет  навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

отлично владеет  навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности
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ПК-7: владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения

высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

Знать:

удовлетворительно осведомлен о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария

реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности

при выполнении конкретных проектов и работ

хорошо осведомлен о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров и

контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации

управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при

выполнении конкретных проектов и работ

отлично осведомлен о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров и

контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации

управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при

выполнении конкретных проектов и работ

Уметь:

удовлетворительно умеет разъяснять информацию о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий

заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью

методического инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для

достижения высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

хорошо умеет разъяснять информацию о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых

соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

отлично умеет разъяснять информацию о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых

соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического

инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

Владеть:

удовлетворительно владеет навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария

реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности

при выполнении конкретных проектов и работ

хорошо владеет навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров

и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации

управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при

выполнении конкретных проектов и работ

отлично владеет навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров

и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации

управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при

выполнении конкретных проектов и работ

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

удовлетворительно осведомлен о  поиске, анализе и использовании нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

удовлетворительно осведомлен о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария

реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности

при выполнении конкретных проектов и работ

3.2 Уметь:

удовлетворительно умеет искать, анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей

профессиональной деятельности

удовлетворительно умеет разъяснять информацию о поэтапном контроле реализации бизнес-планов и условий

заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью

методического инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для

достижения высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ

3.3 Владеть:

удовлетворительно владеет  навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности
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удовлетворительно владеет навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений,

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария

реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности

при выполнении конкретных проектов и работ


