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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Применение в образовательной деятельности

1.2 проблематики геноцида советского народа в годы Великой Отечественной войны на

1.3 основе проекта «Без срока давности» является формирование у обучающихся

1.4 общероссийской гражданской идентичности на основе защиты исторической

1.5 правды, сохранения исторической памяти, противодействия попыткам

1.6 фальсификации истории Великой Отечественной войны и комплекса умений

1.7 проектировать и реализовывать воспитательную деятельность на материалах

1.8 проекта «Без срока давности» в урочной и внеурочной деятельности во всех

1.9 социально-гуманитарных предметных областях, а также в воспитательной работе в

1.10 образовательных организациях.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: ФТД

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Для освоения дисциплины «Применение в образовательной деятельности

2.1.2 проблематики геноцида советского народа в годы Великой Отечественной войны на основе проекта «Без срока

давности» обучающиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки,

сформированные в ходе изучения

2.1.3 дисциплин «История (История России)», «Педагогика», «Психология»

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1  «История (История России)», «Педагогика», «Психология»

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

УК-5.1: Знает: психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение

профессиональных задач; основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам,

национальные, этнокультурные и конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные

концепции взаимодействия людей в организации, особенности диадического взаимодействия

Знать:

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач;

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов;

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

Уметь:

уметь грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

уметь грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

соблюдать этические нормы и права человека;

уметь грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом

национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

УК-5.3: Владеет: организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических,

конфессиональных и других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия

культур в процессе межкультурного взаимодействия

Владеть:

Плохо владеет организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей;
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Хорошо владеет организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей;

Отлично владеет организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических,

конфессиональных и других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в

процессе межкультурного взаимодействия

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач;

3.2 Уметь:

уметь грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

3.3 Владеть:

Плохо владеет организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей;


