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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Цель дисциплины «Психология» состоит ознакомление студентов с фундаментальными основами теории и 

практики психологии, знакомство с основными психологическими подходами, современными школами 

психологии и их методами; с ключевыми идеями и категориями психологической науки, общей ориентации в ее 

понятийном аппарате, теоретических и методологических проблемах; формировать умения студентов применять 

полученные знания в профессиональной и общественной деятельности. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДЭ.01 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Пороговый (входной) уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемый для формирования компетенций, 

необходимых для освоения программы дисциплины «Психология» основан на знаниях, умениях и навыках, 

полученных в период освоения дисциплины 

2.1.2 История (история России, всеобщая история), 

2.1.3 Основы теории коммуникации, включая деловые и межличностные коммуникации 

2.1.4 Сервисная деятельность 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Сервис на транспорте в сфере гостеприимства 

2.2.2 Учебная практика: ознакомительная практика 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ПК-1: Способен осуществлять управление ресурсами и персоналом департаментов (служб, отделов) организации 

сферы гостеприимства и общественного питания 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций) 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 
 

3.1 Знать: 

3.2 Уметь: 

3.3 Владеть: 

 


