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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование компетенций обучаююегося в области социологии как инструменте познания обюества,

знакомство с основными фундаментальными категориями и парадигмами социологической науки.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Учебная практика: профессионально-ознакомительная практика

2.1.2 Теория и практика связей с обюественностью

2.1.3 Теория и практика рекламы

2.1.4 Введение в коммуникационные специальности

2.1.5 Культурология

2.1.6 Социальные и этические вопросы в информационной сфере

2.1.7 История (история России, всеобюая история)

2.1.8 Основы профессиональной деятельности

2.1.9 Политическая география

2.1.10 Государственная кадровая политика

2.1.11 Информационные ресурсы и базы данных в зарубежном регионоведении

2.1.12 Процесс формирования внешней политики

2.1.13 Государственное право страны (региона) специализации

2.1.14 Государственное право России и зарубежных стран

2.1.15 Электронное государство: российский и зарубежный опыт

2.1.16 Технологии управления персоналом

2.1.17 Управление персоналом

2.1.18 Информационная культура

2.1.19 Теория и практика дипломатии

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Теория и практика связей с обюественностью

2.2.2 Учебная практика: профессионально-ознакомительная практика

2.2.3 Социальная психология

2.2.4 Социология рекламы и связей с обюественностью

2.2.5 Подготовка к процедуре заюиты и заюита выпускной квалификационной работы

2.2.6 Производственная практика: преддипломная практика

2.2.7 Социальные и этические вопросы в информационной сфере

2.2.8 Организация и управление в информационной сфере

2.2.9 Социально-психологическая адаптация инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

2.2.10 Учебная практика: Ознакомительная практика

2.2.11 Менеджмент

2.2.12 Проектный практикум

2.2.13 Учебная практика: Технологическая (проектно-технологическая) практика

2.2.14 Производственная практика: Эксплуатационная

2.2.15 Выполнение и заюита выпускной квалификационной работы

2.2.16 Производственная практика: Технологическая (проектно-технологическая) практика

2.2.17 Управление ИТ-проектами

2.2.18 История (история России, всеобюая история)

2.2.19 Философия

2.2.20 Информационная безопасность

2.2.21 Проектирование информационных систем

2.2.22 Информационный менеджмент

2.2.23 Методы анализа предметных областей

2.2.24 Государственная кадровая политика
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2.2.25 Информационные ресурсы и базы данных в зарубежном регионоведении

2.2.26 Процесс формирования внешней политики

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-5: Способен участвовать в организации международных переговоров, протокольных мероприятий и деловых

контактов

ПК-5.1: Использует техники установления профессиональных контактов и развития профессионального общения

Знать:

техники установления профессиональных контактов

установление профессиональных контактов и развития профессионального обюения

техники установления профессиональных контактов и развития профессионального обюения

Уметь:

применять техники установления профессиональных контактов

устанавливать профессиональные контакты и развития профессионального обюения

применять техники установления профессиональных контактов и развития профессионального обюения

Владеть:

техниками установления профессиональных контактов

техниками контактов и развития профессионального обюения

техниками установления профессиональных контактов и развития профессионального обюения

ПК-5.2: Имеет навыки составления дипломатических документов, проектов соглашений, контрактов, программ

мероприятий

Знать:

навыки составления дипломатических документов

навыки составления  проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

навыки составления дипломатических документов, проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

Уметь:

применять навыки составления дипломатических документов

применять навыки составления  проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

применять навыки составления дипломатических документов, проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

Владеть:

навыками составления дипломатических документов

навыками составления проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

навыками составления дипломатических документов, проектов соглашений, контрактов, программ мероприятий

ПК-5.3: Применяет на практике знания об основах дипломатического и делового протокола и этикета

Знать:

методику применения на практике знания

методику применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола

методику применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола и этикета

Уметь:

использовать методику применения на практике знания

использовать методику применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола

использовать методику применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола и этикета

Владеть:

методикой применения на практике знания

методикой применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола

методикой применения на практике знания об основах дипломатического и делового протокола и этикета

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

техники установления профессиональных контактов

навыки составления дипломатических документов

методику применения на практике знания
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3.2 Уметь:

применять техники установления профессиональных контактов

применять навыки составления дипломатических документов

использовать методику применения на практике знания

3.3 Владеть:

техниками установления профессиональных контактов

навыками составления дипломатических документов

методикой применения на практике знания


