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Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>)
2 (1.2) 3 (2.1)

Итого

Недель 16 1/6 16 5/6

Вид занятий УП РП УП РП УП РП

Лекции 32 32 16 16 48 48

Практические 32 32 32 32 64 64

Контактная работа на аттестации (в период экз. сессий) 0,3 0,3 0,3 0,3

Контактная работа на аттестации 0,2 0,2 0,2 0,2

Консультации перед экзаменом 1 1 1 1

В том числе в форме практ.подготовки 8 8 8 8 16 16

Итого ауд. 64 64 48 48 112 112

Кoнтактная рабoта 64,2 64,2 49,3 49,3 113,5 113,5

Сам. работа 43,8 43,8 24 24 67,8 67,8

Часы на контроль 34,7 34,7 34,7 34,7

Итого 108 108 108 108 216 216
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями освоения дисциплины

1.2 является формирование компетенций у

1.3 обучающихся в следующих областях: приобретение знаний об основных

1.4 методах, используемых в научной и практической работе психолога;

1.5 приобретение умений адекватного использования этих методов; приобретение

1.6 умений написания отчетов о результатах использования основных методов в

1.7 научном исследовании, диагностическом обследовании и при оказании

1.8 воздействия на человека.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.04

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Входной контроль

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Профессиональная этика в психологической деятельности

2.2.2 Учебная практика: научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской

работы)

2.2.3 Социально-психологический тренинг

2.2.4 Производственная практика: производственная практика в профильных организациях

2.2.5 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.6 Производственная практика: научно-исследовательская (квалификационная) практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен использовать основные формы психологической помощи для решения конкретной проблемы

отдельных лиц, групп населения и (или) организаций, в том числе лицам с ограниченными возможностями

здоровья и при организации инклюзивного образования

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ОПК-4.1: Знает основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах

профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к

идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи

Знать:

удовлетворительно знает основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах

профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к

идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи

хорошо знает основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах

профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к

идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи

отлично знает основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах

профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к

идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи

ОПК-4.2: Умеет использовать развивающие и корекционные технологии, методы индивидуальной и групповой

работы

Уметь:

удовлетворительно умеет использовать развивающие и корекционные технологии, методы индивидуальной и групповой

работы

хорошо умеет использовать развивающие и корекционные технологии, методы индивидуальной и групповой работы

отлично умеет использовать развивающие и корекционные технологии, методы индивидуальной и групповой работы

ОПК-4.3: Владеет базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными технологиями,

методами индивидуальной и групповой работы

Владеть:

удовлетворительно владеет базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными

технологиями, методами индивидуальной и групповой работы

хорошо владеет базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными технологиями,

методами индивидуальной и групповой работы
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отлично владеет базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными технологиями,

методами индивидуальной и групповой работы

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

удовлетворительно знает основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах

профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к

идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи

3.2 Уметь:

удовлетворительно умеет использовать развивающие и корекционные технологии, методы индивидуальной и групповой

работы

3.3 Владеть:

удовлетворительно владеет базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными

технологиями, методами индивидуальной и групповой работы


