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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины выступает развитие способностей обучающихся квалифицированно толковать

правовые акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Методология научных исследований

2.1.2 Сравнительное правоведение

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Конституционно-правовые ценности в современном мире

2.2.2 Патентное право

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах),

для академического и профессионального взаимодействия

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

УК-1.1: Анализирует и оценивает полноту и достаточность информации в ходе профессиональной

Знать:

основные принципы организации информации

методы оценки и анализа качества информации

условия применения информации в профессиональной деятельности

Уметь:

анализировать информацию в ходе профессиональной деятельности

оценивать полноту информации в ходе профессиональной деятельности

оценивать достаточность информации в ходе профессиональной деятельности

Владеть:

методикой анализа информации

способностью оценки полноты и достаточности информации

технологией оценки релевантности информации

УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценивает информацию

Знать:

подходы и методы аргументации собственных суждений

методы оценки информации

философские аспекты познания закономерностей формирования собственных суждений

Уметь:

грамотно и логично формировать собственные суждения

аргументированно формировать собственные суждения

оценивать информацию

Владеть:

технологией грамотного и логичного формирования собственных суждений

технологией аргументации собственных суждений

методикой оценки информации

УК-1.3: Разрабатывает альтернативные стратегии действий, в том числе в непривычных обстоятельствах, на

основе критического анализа и системного подхода

Знать:

основные методы критического анализа

основы системного подхода

основы разработки стратегии действий
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Уметь:

разрабатывать альтернативные стратегии действий, в том числе в непривычных обстоятельствах

разрабатывать альтернативные стратегии действий на основе критического анализа

разрабатывать альтернативные стратегии действий на основе системного подхода

Владеть:

методикой критического анализа ситуации

методикой системного подхода к оценке ситиуации

технологией разработки стратегии действий на основе анализа ситуации

УК-4.1: Владеет системой норм русского литературного языка, родного языка и нормами иностранного(ых) языка

(ов)

Знать:

нормы русского литературного языка

нормы родного языка

нормы иностранного(ых) языка(ов)

Уметь:

вести диалог, соблюдая нормы речевого этикета

вести диалог, соблюдая нормы русского литературного языка

выстраивать монолог, соблюдая нормы родного языка

Владеть:

владеть системой норм русского литературного языка

владеть системой норм родного языка

владеть системой норм иностранного(ых) языка(ов)

УК-4.2: Использует информационно- коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в

процессе решения стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном(ых) языках

Знать:

основные информационно- коммуникационные технологии

основные методы решения стандартных коммуникативных задач

языковой материал (лексические единицы и грамматические структуры), необходимый и достаточный для общения в

различных средах и сферах речевой деятельности

Уметь:

использовать информационно- коммуникационные технологии при поиске необходимой информации

использовать информационно- коммуникационные технологии в процессе решения стандартных коммуникативных задач

на государственном языке

использовать информационно- коммуникационные технологии в процессе решения стандартных коммуникативных задач

на иностранном(ых) языках

Владеть:

способностью использования информационно- коммуникационных технологии при поиске необходимой информации в

процессе решения стандартных коммуникативных задач

системой изучаемого иностранного языка как целостной системой

системой государственного языка как целостной системой

УК-4.3: Свободно воспринимает, анализирует и критически оценивает устную и письменную деловую информацию

на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

Знать:

методы анализа деловой информации на русском языке

способы восприятия деловой информации на иностранном языке

методы оценки устной и письменной деловой информации

Уметь:

свободно воспринимать устную и письменную деловую информацию на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

анализировать устную и письменную деловую информацию на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

критически оценивать устную и письменную деловую информацию на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

Владеть:

методикой анализа письменной деловой информации на русском языке

методикой анализа письменной деловой информации на иностранном(ых) языке(ах)

методикой критической оценки устной деловой информации на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)
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УК-6.1: Разрабатывает стратегию личностного и профессионального развития на основе собственных целей и

возможностей с развитием избранной сферы профессиональной деятельности

Знать:

основы разработки стратегии профессионального развития

основы разработки стратегии личностного развития

основы планирования профессиональной траектории с учетом особенностей как профессиональной, так и других видов

деятельности и требований

Уметь:

разрабатывать стратегию личностного развития на основе собственных целей в избранной сфере профессиональной

деятельности

разрабатывать стратегию профессионального развития на основе собственных целей и возможностей

разрабатывать стратегию развития избранной сферы профессиональной деятельности

Владеть:

технологией разработки стратегии профессионального развития

технологией разработки стратегии личностного роста и развития в профессиональной сфере

технологией разработки стратегии развития избранной сферы профессиональной деятельности

УК-6.2: Реализует и корректирует стратегию личностного и профессионального развития с учетом конъюнктуры и

перспектив развития рынка труда

Знать:

основы реализации и корректировки стратегии профессионального развития

методы оценки конъюнктуры рынка труда

способы прогнозирования направлений и определения перспектив развития рынка труда

Уметь:

реализовывать стратегию личностного развития

корректировать стратегию профессионального развития с учетом конъюнктуры рынка труда

корректировать стратегию профессионального развития с учетом  перспектив развития рынка труда

Владеть:

технологией реализации стратегии личностного и профессионального развития

способностью корректировки стратегии профессионального развития с учетом конъюнктуры рынка труда

методикой корректировки стратегии профессионального развития с перспектив развития рынка труда

УК-6.3: Оценивает результаты реализации стратегии личностного и профессионального развития на основе

анализа (рефлекции) своей деятельности и внешних суждений

Знать:

основы анализа (рефлексии) своей деятельности

методы обобщения внешних суждений о результатах профессиональной деятельности

методы оценки результатов реализации стратегии личностного и профессионального развития и роста

Уметь:

оценивать результаты реализации стратегии личностного развития на основе анализа (рефлекции) своей деятельности и

внешних суждений

оценивать результаты реализации стратегии профессионального развития на основе анализа (рефлекции) своей

деятельности

оценивать результаты реализации стратегии профессионального развития на основе внешних суждений

Владеть:

технологией оценки результатов реализации стратегии личностного развития

методикой оценки результатов реализации стратегии профессионального развития

способностью учёта внешних суждений при оценке результ

УК-1.4: Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок; принимает обоснованное решение, определяет и

оценивает практические последствия возможных решений задач

Знать:

методы оценки практических последствий возможных решений задач

механизмы принятия обоснованных решений

отличительные характеристики фактов и мнений

Уметь:

уметь отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок

принимать обоснованные решения
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определять и оценивать практические последствия возможных решений задач

Владеть:

способностью отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок

способностью принимать обоснованные решения

технологией оценки практических последствий возможных решений задач

УК-1.5: Систематизирует результаты коллективной интеллектуальной деятельности

Знать:

методы систематизации результатов коллективной интеллектуальной деятельности

методы оценки результатов коллективной интеллектуальной деятельности

основные характеристики интеллектуальной деятельности

Уметь:

систематизировать результаты коллективной интеллектуальной деятельности

оценивать результаты коллективной интеллектуальной деятельности

осуществлять интеллектуальную деятельность

Владеть:

технологией систематизации результатов коллективной интеллектуальной деятельности

методикой оценки результатов коллективной интеллектуальной деятельности

навыками поиска вариантов решения поставленной проблемной ситуации на основе оценки и систематизации результатов

коллективной интеллектуальной деятельности

УК-4.4: Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,

социокультурные особенности

Знать:

основы деловой переписки

особенности стилистики официальных и неофициальных писем

социокультурные особенности деловой переписки

Уметь:

вести деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных писем

вести деловую переписку, учитывая особенности стилистики неофициальных писем

вести деловую переписку, учитывая социокультурные особенности

Владеть:

технологией ведения деловой переписки, учитывая особенности стилистики официальных писем

технологией ведения деловой переписки, учитывая особенности стилистики неофициальных писем

технологией ведения деловой переписки, учитывая социокультурные особенности

УК-4.5: Демонстрирует умение применять терминологию в профессиональной деятельности на государственном

(ых) и иностранном(ых) языках

Знать:

терминологию профессиональной деятельности на государственном языке

терминологию в профессиональной деятельности на иностранном(ых) языках

языковой материал (лексические единицы и грамматические структуры), необходимый и достаточный для общения в

профессиональной сфере

Уметь:

 применять терминологию в профессиональной деятельности на государственном языке

применять терминологию в профессиональной деятельности на иностранном(ых) языках

грамотно применять терминологию сферы профессиональной деятельности в деловой переписке и построении диалогов

Владеть:

 способностью применения терминологии в профессиональной деятельности на государственном языке

способностью применения терминологии в профессиональной деятельности на иностранном языке

способностью использования языкового материала (лексические единицы и грамматические структуры), необходимого и

достаточного для общения в профессиональной сфере

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

основные принципы организации информации

подходы и методы аргументации собственных суждений

основные методы критического анализа
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нормы русского литературного языка

основные информационно- коммуникационные технологии

методы анализа деловой информации на русском языке

основы разработки стратегии профессионального развития

основы реализации и корректировки стратегии профессионального развития

основы анализа (рефлексии) своей деятельности

методы оценки практических последствий возможных решений задач

методы систематизации результатов коллективной интеллектуальной деятельности

основы деловой переписки

терминологию профессиональной деятельности на государственном языке

3.2 Уметь:

анализировать информацию в ходе профессиональной деятельности

грамотно и логично формировать собственные суждения

разрабатывать альтернативные стратегии действий, в том числе в непривычных обстоятельствах

вести диалог, соблюдая нормы речевого этикета

использовать информационно- коммуникационные технологии при поиске необходимой информации

свободно воспринимать устную и письменную деловую информацию на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

разрабатывать стратегию личностного развития на основе собственных целей в избранной сфере профессиональной

деятельности

реализовывать стратегию личностного развития

оценивать результаты реализации стратегии личностного развития на основе анализа (рефлекции) своей деятельности и

внешних суждений

уметь отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок

систематизировать результаты коллективной интеллектуальной деятельности

вести деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных писем

 применять терминологию в профессиональной деятельности на государственном языке

3.3 Владеть:

методикой анализа информации

технологией грамотного и логичного формирования собственных суждений

методикой критического анализа ситуации

владеть системой норм русского литературного языка

способностью использования информационно- коммуникационных технологии при поиске необходимой информации в

процессе решения стандартных коммуникативных задач

методикой анализа письменной деловой информации на русском языке

технологией разработки стратегии профессионального развития

технологией реализации стратегии личностного и профессионального развития

технологией оценки результатов реализации стратегии личностного развития

способностью отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок

технологией систематизации результатов коллективной интеллектуальной деятельности

технологией ведения деловой переписки, учитывая особенности стилистики официальных писем

 способностью применения терминологии в профессиональной деятельности на государственном языке


