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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 - сформировать у обучающихся общие теоретические знания о государственно-правовых

1.2 явлениях и целостное представление о правовой системе Российской Федерации;

1.3 - дать базовые знания (представления) по основным отраслям российского

1.4 законодательства и особенно по тем, с которыми любой гражданин сталкивается в своей  повседневной жизни:

гражданскому праву, трудовому праву, семейному праву;

1.5 - развить у обучающихся навыки юридического мышления;

1.6 - воспитать уважительное отношение к праву и государству;

1.7 -дать представление об особенностях правового регулирования будущей профессиональной

1.8 деятельности;

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.01

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Введение в профессию и основы планирования педагогической карьеры

2.1.2 История мировых цивилизаций

2.1.3 История (история России, всеобщая история)

2.1.4 Основы межкультурной коммуникации

2.1.5 Философия

2.1.6 Психология

2.1.7 Культурология

2.1.8 Основы финансовой грамотности

2.1.9 Педагогика

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Интерактивная педагогика

2.2.2 Методики применения информационных технологий в учебном процессе

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми

актами в сфере образования и нормами профессиональной этики

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

УК-2.1: Знает: понятие и методологические основы принятия управленческого решения

Знать:

удовлетворительно знает: понятие и методологические основы принятия управленческого решения

хорошо знает: понятие и методологические основы принятия управленческого решения

отлично Знает: понятие и методологические основы принятия управленческого решения

УК-2.2: Умеет: анализировать альтернативные варианты для достижения намеченных результатов; разрабатывать

план, определять целевые этапы и основные направления работ; выбирать оптимальные способы решения

поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Уметь:

удовлетворительно умеет: анализировать альтернативные варианты для достижения намеченных результатов;

разрабатывать план, определять целевые этапы и основные направления работ; выбирать оптимальные способы решения

поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

хорошо умеет: анализировать альтернативные варианты для достижения намеченных результатов; разрабатывать план,

определять целевые этапы и основные направления работ; выбирать оптимальные способы решения

поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

отлично умеет: анализировать альтернативные варианты для достижения намеченных результатов; разрабатывать план,

определять целевые этапы и основные направления работ; выбирать оптимальные способы решения

поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
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УК-2.3: Владеет: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности и стоимости

проекта, а также потребности в ресурсах

Владеть:

 удовлетворительно владеет: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности и

стоимости проекта, а также потребности в ресурсах

 хорошо владеет: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности и стоимости проекта,

а также потребности в ресурсах

отлично  владеет: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности и стоимости

проекта, а также потребности в ресурсах

УК-5.1: Знает: историческое наследие и социокультурные традиции различных социальных групп, этносов и

конфессий, включая мировые религии, философские и этические учения

Знать:

удовлетворительно осведомлен о психологических основах социального взаимодействия; направленного на решение

профессиональных задач; основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам,

национальные, этнокультурные и конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции

взаимодействия людей в организации, особенности диадического взаимодействия

основные концепции взаимодействия людей в организации, особенности диадического взаимодействия

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

Уметь:

грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом

национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия; соблюдать

этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей

Владеть:

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей;

 выявлением разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических, конфессиональных и

других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в процессе

межкультурного взаимодействия

УК-5.2: Умеет: интерпретировать историю России в контексте мирового исторического развития

Знать:

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов;

 основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

Уметь:

 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

  соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом

национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия; соблюдать

этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей

Владеть:

удовлетворительно владеет умением грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе

межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей;

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,
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конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических, конфессиональных и

других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в процессе

межкультурного взаимодействия

УК-5.3: Владеет: готовностью выполнять профессиональные функции на основе принципов

недискриминационного взаимодействия при личном и массовом общении

Знать:

 основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач;

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

Уметь:

 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом

национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия; соблюдать

этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей

Владеть:

удовлетворительно владеет умением взаимодействовать в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических,

конфессиональных и других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в

процессе межкультурного взаимодействия

 преодолением коммуникативных, образовательных, этнических, конфессиональных и других барьеров в процессе

межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических, конфессиональных и

других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в процессе

межкультурного взаимодействия

ОПК-1.1: Знает: приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законов и иных нормативных

правовых актов, регламентирующих образовательную деятельность в РФ, нормативных документов по вопросам

обучения и воспитания детей с речевыми нарушениями, ФГОС для детей с ОВЗ, законодательства о правах

ребенка, правах ребенкаинвалида, трудового законодательства; конвенцию о правах ребенка; ФЗ «О социальной

защите инвалидов в Российской Федерации»

Знать:

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ,

 нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные государственные

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования, нормы законодательства о правах ребенка,

положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового законодательства, нормы профессиональной этики

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ, нормативные документы по вопросам обучения и воспитания

детей и молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты основного общего, среднего общего

образования, нормы законодательства о правах ребенка, положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового

законодательства, нормы профессиональной этики

Уметь:

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

Владеть:

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики
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 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

ОПК-1.2: Умеет: применять нормативноправовые акты в сфере образования и нормы профессиональной этики

Знать:

нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные государственные

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования, нормы законодательства о правах ребенка,

положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового законодательства, нормы профессиональной этики

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ,

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ, нормативные документы по вопросам обучения и воспитания

детей и молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты основного общего, среднего общего

образования, нормы законодательства о правах ребенка, положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового

законодательства, нормы профессиональной этики

Уметь:

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

Владеть:

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

ОПК-1.3: Владеет: готовностью соблюдать правовые и этические нормы в условиях реальных педагогических

ситуаций; готовностью осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с требованиями ФГОС

для детей с ОВЗ

Знать:

 нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные государственные

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования, нормы законодательства о правах ребенка,

положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового законодательства, нормы профессиональной этики

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ,

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ, нормативные документы по вопросам обучения и воспитания

детей и молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты основного общего, среднего общего

образования, нормы законодательства о правах ребенка, положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового

законодательства, нормы профессиональной этики

Уметь:

удовлетворительно умеет анализировать основные приемы соблюдения нравственных, этических и правовых норм,

определяющих особенности социально-правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической

сфере; способами их реализации в условиях реальной профессионально- педагогической практики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

Владеть:

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-
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правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

УК-10.1: Знает: действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с проявлениями экстремизма, терроризма,

коррупции в различных областях жизнедеятельности, способы противодействия им в профессиональной

деятельности

Знать:

удовлетворительно знает: действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с проявлениями экстремизма,

терроризма, коррупции в различных областях жизнедеятельности, способы противодействия им в профессиональной

деятельности

хорошо знает: действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с проявлениями экстремизма, терроризма,

коррупции в различных областях жизнедеятельности, способы противодействия им в профессиональной деятельности

отлично знает: действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с проявлениями экстремизма, терроризма,

коррупции в различных областях жизнедеятельности, способы противодействия им в профессиональной деятельности

УК-10.2: Умеет: формировать гражданскую позицию, обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

Уметь:

удовлетворительно умеет: формировать гражданскую позицию, обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

хорошо умеет: формировать гражданскую позицию, обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма,

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

отлично умеет: формировать гражданскую позицию, обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма,

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-10.3: Владеет: навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействия им в профессиональной деятельности

Владеть:

удовлетворительно владеет: навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействия им в профессиональной деятельности

хорошо владеет: навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма,

терроризма, коррупционному поведению и противодействия им в профессиональной деятельности

отлично владеет: навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма,

терроризма, коррупционному поведению и противодействия им в профессиональной деятельности

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

удовлетворительно знает: понятие и методологические основы принятия управленческого решения

удовлетворительно осведомлен о психологических основах социального взаимодействия; направленного на решение

профессиональных задач; основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам,

национальные, этнокультурные и конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции

взаимодействия людей в организации, особенности диадического взаимодействия

психологические основы социального взаимодействия; направленного на решение профессиональных задач; основные

принципы организации деловых контактов;

 основные принципы организации деловых контактов; методы подготовки к переговорам, национальные, этнокультурные и

конфессиональные особенности и народные традиции населения; основные концепции взаимодействия людей в

организации, особенности диадического взаимодействия

приоритетные направления развития образовательной системы РФ, законы и иные нормативные правовые акты,

регламентирующие образовательную деятельность в РФ,

нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные государственные

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования, нормы законодательства о правах ребенка,

положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового законодательства, нормы профессиональной этики

 нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральные государственные

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования, нормы законодательства о правах ребенка,

положения Конвенции о правах ребенка, нормы трудового законодательства, нормы профессиональной этики

удовлетворительно знает: действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с проявлениями экстремизма,

терроризма, коррупции в различных областях жизнедеятельности, способы противодействия им в профессиональной

деятельности

3.2 Уметь:

удовлетворительно умеет: анализировать альтернативные варианты для достижения намеченных результатов;

разрабатывать план, определять целевые этапы и основные направления работ; выбирать оптимальные способы решения

поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;
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 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

 анализировать положения нормативно-правовых актов в сфере образования и правильно их применять при решении

практических задач профессиональной деятельности, с учетом норм профессиональной этики

удовлетворительно умеет анализировать основные приемы соблюдения нравственных, этических и правовых норм,

определяющих особенности социально-правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической

сфере; способами их реализации в условиях реальной профессионально- педагогической практики

удовлетворительно умеет: формировать гражданскую позицию, обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

3.3 Владеть:

 удовлетворительно владеет: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности и

стоимости проекта, а также потребности в ресурсах

организацией продуктивного взаимодействия в профессиональной среде с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей;

удовлетворительно владеет умением грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе

межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных, конфессиональных особенностей

удовлетворительно владеет умением взаимодействовать в профессиональной среде с учетом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей; преодолением коммуникативных, образовательных, этнических,

конфессиональных и других барьеров в процессе межкультурного взаимодействия; выявлением разнообразия культур в

процессе межкультурного взаимодействия

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

 основными приемами соблюдения нравственных, этических и правовых норм, определяющих особенности социально-

правового статуса педагога и деятельности в профессиональной педагогической сфере; способами их реализации в

условиях реальной профессионально- педагогической практики

удовлетворительно владеет: навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к проявлениям

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействия им в профессиональной деятельности


