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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование тео-ретических знаний и практических навыков в области

1.2 прикладной информатики, необходимых для обучения по направлению

1.3 38.03.05 Бизнес-информатика

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Информатика в объёме средней школы

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Учебная практика (Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе

первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности)

2.2.2 Социология

2.2.3 Социальные и этические вопросы в информационной сфере

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-6:      способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия

ОПК-1:      способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

ОПК-2:      способностью находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность;

готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии

с обществом, коллективом, партнерами

ПК-19: умение готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по результатам

выполненных исследований

Планируемые результаты обучения (показатели освоения индикаторов компетенций)

ОК-6:      способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия

Знать:

Минимальный необходимый уровень знаний работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия

Уровень знаний работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные

различия в объёме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок

Уровень знаний работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные

различия в объёме, соответствующем программе подготовки, без ошибок

Уметь:

Продемонстрированы основные умения работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не

в полном объёме

Продемонстрированы все основные умения работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в

полном объёме, но некоторые с недочётами

Продемонстрированы все основные умения работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия, решены все основные задачи с отдельными несущественными недочётами,

выполнены все задания в полном объёме

Владеть:

Имеется минимальный набор навыков работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами

Продемонстрированы базовые навыки работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия с некоторыми недочётами

Продемонстрированы навыки работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные

и культурные различия без ошибок и недочётов

ОПК-1:      способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности

Знать:
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Минимальный необходимый уровень знаний решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности

Уровень знаний решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности в объёме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько

негрубых ошибок

Уровень знаний решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности в объёме, соответствующем программе подготовки, без ошибок

Уметь:

Продемонстрированы основные умения решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены

все задания, но не в полном объёме

Продемонстрированы все основные умения решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности, решены все основные задачи с негрубыми ошибками,

выполнены все задания в полном объёме, но некоторые с недочётами

Продемонстрированы все основные умения решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности, решены все основные задачи с отдельными

несущественными недочётами, выполнены все задания в полном объёме

Владеть:

Имеется минимальный набор навыков решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами

Продемонстрированы базовые навыки решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности с некоторыми недочётами

Продемонстрированы навыки решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных

требований информационной безопасности без ошибок и недочётов

ОПК-2:      способностью находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность;

готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии

с обществом, коллективом, партнерами

Знать:

Минимальный необходимый уровень знаний находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами

Уровень знаний находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность; готов к

ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии с обществом,

коллективом, партнерами в объёме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок

Уровень знаний находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность; готов к

ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии с обществом,

коллективом, партнерами в объёме, соответствующем программе подготовки, без ошибок

Уметь:

Продемонстрированы основные умения находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все

задания, но не в полном объёме

Продемонстрированы все основные умения находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены

все задания в полном объёме, но некоторые с недочётами

Продемонстрированы все основные умения находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами, решены все основные задачи с отдельными несущественными

недочётами, выполнены все задания в полном объёме

Владеть:

Имеется минимальный набор навыков находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами
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Продемонстрированы базовые навыки находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами с некоторыми недочётами

Продемонстрированы навыки находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность;

готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии с

обществом, коллективом, партнерами без ошибок и недочётов

ПК-19: умение готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по результатам

выполненных исследований

Уметь:

Продемонстрированы основные умения готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по

результатам выполненных исследований, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в

полном объёме

Продемонстрированы все основные умения готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по

результатам выполненных исследований, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в

полном объёме, но некоторые с недочётами

Продемонстрированы все основные умения готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по

результатам выполненных исследований, решены все основные задачи с отдельными несущественными недочётами,

выполнены все задания в полном объёме

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

Минимальный необходимый уровень знаний работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия

Минимальный необходимый уровень знаний решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности

Минимальный необходимый уровень знаний находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами

3.2 Уметь:

Продемонстрированы основные умения работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не

в полном объёме

Продемонстрированы основные умения решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены

все задания, но не в полном объёме

Продемонстрированы основные умения находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все

задания, но не в полном объёме

Продемонстрированы основные умения готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по

результатам выполненных исследований, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в

полном объёме

3.3 Владеть:

Имеется минимальный набор навыков работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами

Имеется минимальный набор навыков решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе

информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с

учетом основных требований информационной безопасности с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами

Имеется минимальный набор навыков находить организационно-управленческие решения и готов нести за них

ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами с негрубыми ошибками и некоторыми недочётами


