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 Цель  и задачи 

изучения дисциплины: 

Целью прохождения производственной практики: 

преддипломная практика является обобщением знаний, 

профессиональных компетенций студентов по 

направлению. Путем непосредственного участия студентов 

в деятельности производственных, управленческих, 

научно-исследовательских и иных структур должны быть 

апробированы и закреплены теоретические знания, 

полученные во время аудиторных занятий, практические 

навыки, приобретенные во время предшествующих 

практик. Помимо закрепления профессиональных знаний и 

навыков, умений и компетенций, студенты во время 

практики должны собрать необходимый материал для 

выполнения выпускной квалификационной работы (ВКР). 

Одна из целей практики – приобщение к социальной среде 

предприятия (организации) с целью приобретения 

социально-личностных компетенций, необходимых для 

успешной последующей деятельности в профессиональной 

сфере.  

Задачи производственной практики: преддипломная 

практика по основным видам деятельности являются:  

педагогическая деятельность: 

- изучение возможностей, потребностей, достижений 

обучающихся в области образования;  

- обучение и воспитание в сфере образования в 

соответствии с требованиями образовательных стандартов;  

- использование технологий, соответствующих возрастным 

особенностям обучающихся и отражающих специфику 

предметных областей; 

- организация взаимодействия с общественными и 

образовательными организациями, детскими коллективами 

и родителями (законными представителями), участие в 

самоуправлении и управлении школьным коллективом для 

решения задач профессиональной деятельности;  

- формирование образовательной среды для обеспечения 

качества образования, в том числе с применением 

информационных технологий;  

- обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во 

время образовательного процесса; 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу бакалавриата, являются обучение, 

воспитание, развитие, просвещение, образовательные 

системы.  

Область профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу бакалавриата, включает 

образование, социальную сферу, культуру. 

Основные этапы 

проведения практики: 

1. установочная лекция по практике; 

2. составление индивидуальных планов практики; 

3. знакомство с базой практики; 

4. решение профессиональных задач, предложенных 

руководителем; 

5. самостоятельное выявление и решение 



профессиональных задач; 

6. подготовка отчетной документации; 

7. защита отчета. 

Компетенции, 

формируемые в результате 

освоения учебной 

дисциплины: 

 

 

 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

УК–2. Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК–3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК–4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК–5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

УК–6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

УК–7. Способен поддерживать должный уровень 

физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 

УК–8. Способен создавать и поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному 

поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных 



технологий) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности 

ПК-1 Cпособен проводить диагностическую, 

коррекционную, консультативную и просветительскую 

работу с субъектами образовательного процесса с 

использованием современных методов и технологий, 

включая статистическую обработку результатов 

ПК-2 Способность оценивать применимость медиации для 

конкретного случая спора, составлять организационно-

распорядительные и справочно-информационные 

документы в процессе процедуры медиации, осуществлять 

подписание и выполнение итогового медиативного 

соглашения с участниками процедуры медиации 

ПК-3 Способен планировать и реализовывать 

мероприятия, направленные на сохранение и укрепление 

психологического здоровья субъектов образовательного 

процесса 

ПК-4 Способность к планированию и проведению 

прикладных научных исследований в образовании и 



социальной сфере 

Знания, умения и навыки, 

получаемые в процессе 

изучения дисциплины: 

 

   

Знать: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа. 

Уметь: получать новые знания на основе анализа, синтеза 

и других методов; собирать данные по сложным научным 

проблемам, относящимся к профессиональной области; 

осуществлять поиск информации и решений на основе 

экспериментальных действий. 

Владеть: исследованием проблем профессиональной 

деятельности с применением анализа, синтеза и других 

методов интеллектуальной деятельности; выявлением 

научных проблем и использованием адекватных методов 

для их решения; демонстрированием оценочных суждений 

в решении проблемных профессиональных ситуаций 

Знать: юридические основания для представления и 

описания результатов деятельности; правовые нормы для 

оценки результатов решения задач; правовые нормы, 

предъявляемые к способам решения профессиональных 

задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

Уметь: обосновывать правовую целесообразность 

полученных результатов; проверять и анализировать 

профессиональную документацию; выдвигать 

инновационные идеи и нестандартные подходы к их 

реализации в целях реализации деятельности; 

анализировать нормативную документацию. 

Владеть: правовыми нормами в области, 

соответствующей профессиональной деятельности; 

правовыми нормами разработки технического задания 

проекта, правовыми нормами реализации профильной 

профессиональной работы; правовыми нормами 

проведения профессионального обсуждения результатов 

деятельности 

Знать: проблемы подбора эффективной команды; 

основные условия эффективной командной работы; 

основы стратегического управления человеческими 

ресурсами, нормативные правовые акты, касающиеся 

организации и осуществления профессиональной 

деятельности; модели организационного поведения, 

факторы формирования организационных отношений; 

стратегии и принципы командной работы, основные 

характеристики организационного климата и 

взаимодействия людей в организации; методы научного 

исследования в области управления; методы 

верификации результатов исследования; методы 



интерпретации и представления результатов 

исследования. 

Уметь: определять стиль управления и эффективность 

руководства командой; вырабатывать командную 

стратегию; владеть технологией реализации основных 

функций управления, анализировать и интерпретировать 

результаты научного исследования в области управления 

человеческими ресурсами; применять принципы и 

методы организации командной деятельности; подбирать 

методы и методики исследования профессиональных 

практических задач; уметь анализировать и 

интерпретировать результаты научного исследования. 

Владеть: организацией и управлением командным 

взаимодействием в решении поставленных целей; 

созданием команды для выполнения практических задач; 

участием в разработке стратегии командной работы; 

составлением деловых писем с целью организации и 

сопровождения командной работы; умением работать в 

команде; 

Знать: принципы коммуникации в профессиональной 

этике; факторы улучшения коммуникации в организации, 

коммуникационные технологии в профессиональном 

взаимодействии; характеристики коммуникационных 

потоков; значение коммуникации в профессиональном 

взаимодействии; методы исследования 

коммуникативного потенциала личности; современные 

средства информационно- коммуникационных 

технологий 

Уметь: создавать на русском и иностранном языке 

письменные тексты научного и официально-делового 

стилей речи по профессиональным вопросам; исследовать 

прохождение информации по управленческим 

коммуникациям; определять внутренние коммуникации в 

организации; производить редакторскую и 

корректорскую правку текстов научного и официально-

делового стилей речи на русском и иностранном языке; 

владеть принципами формирования системы 

коммуникации; анализировать систему 

коммуникационных связей в организации 

Владеть: реализацией способов устной и письменной 

видов коммуникации, в том числе на иностранном языке; 

представлением планов и результатов собственной и 

командной деятельности с использованием 

коммуникативных технологий 

Знать: психологические основы социального 

взаимодействия; направленного на решение 

профессиональных задач; основные принципы 

организации деловых контактов; методы подготовки к 

переговорам, национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности и народные традиции 

населения; основные концепции взаимодействия людей в 

организации, особенности диадического взаимодействия 



Уметь: грамотно, доступно излагать профессиональную 

информацию в процессе межкультурного 

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права 

человека; анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных особенностей 

Владеть: организацией продуктивного взаимодействия в 

профессиональной среде с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных особенностей; 

преодолением коммуникативных, образовательных, 

этнических, конфессиональных и других барьеров в 

процессе межкультурного взаимодействия; выявлением 

разнообразия культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

Знать: особенности принятия и реализации 

организационных, в том числе управленческих решений; 

теоретико-методологические основы саморазвития, 

самореализации, использования творческого потенциала 

собственной деятельности; основные научные школы 

психологии и управления; деятельностный подход в 

исследовании личностного развития; технологию и 

методику самооценки; теоретические основы 

акмеакмеологии, уровни анализа психических явлений 

Уметь: определять приоритеты профессиональной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе 

самооценки; разрабатывать, контролировать, оценивать и 

исследовать компоненты профессиональной 

деятельности; планировать самостоятельную 

деятельность в решении профессиональных задач 

Владеть: навыками определения эффективного 

направления действий в области профессиональной 

деятельности; способами принятия решений на уровне 

собственной профессиональной деятельности; навыками 

планирования собственной профессиональной 

деятельности 

Знать: особенности принятия и реализации 

организационных, в том числе управленческих решений; 

теоретикометодологические основы саморазвития, 

самореализации, использования творческого потенциала 

собственной деятельности; основные научные школы 

психологии и управления; деятельностный подход в 

исследовании личностного развития; технологию и 

методику самооценки; теоретические основы 

акмеакмеологии, уровни анализа психических явлений 

Уметь: определять приоритеты профессиональной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе 

самооценки; разрабатывать, контролировать, оценивать и 

исследовать компоненты профессиональной 

деятельности; планировать самостоятельную 

деятельность в решении профессиональных задач 

Владеть: навыками определения эффективного 

направления действий в области профессиональной 



деятельности; способами принятия решений на уровне 

собственной профессиональной деятельности; навыками 

планирования собственной профессиональной 

деятельности 

Знать: закономерности функционирования здорового 

организма; принципы распределения физических 

нагрузок; нормативы физической готовности по общей 

физической группе и с учетом индивидуальных условий 

физического развития человеческого организма; способы 

пропаганды здорового образа жизни 

Уметь: поддерживать должный уровень физической 

подготовленности; грамотно распределить нагрузки; 

выработать индивидуальную программу физической 

подготовки, учитывающую индивидуальные особенности 

развития организма 

Владеть: методами поддержки должного уровня 

физической подготовленности; навыками обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; базовыми приемами пропаганды здорового 

образа жизни 

Знать: классификацию и источники чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного происхождения, 

методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций, 

военных конфликтов; методы сохранения природной 

среды, факторы обеспечения устойчивого развития 

общества 

Уметь: обеспечивать условия труда на рабочем месте, 

безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

Владеть: методами прогнозирования возникновения 

опасных или чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; навыками по применению основных 

методов защиты в условиях чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов в повседневной жизни и 

профессиональной деятельности 

Знать: основные документы, регламентирующие 

экономическую деятельность; источники 

финансирования профессиональной деятельности; 

принципы планирования экономической деятельности 

Уметь: обосновывать принятие экономических решений, 

использовать методы экономического планирования для 

достижения поставленных целей 

Владеть: навыками применения экономических 

инструментов 

Знать: действующие правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с проявлениями экстремизма, терроризма, 

коррупции в различных областях жизнедеятельности, 

способы противодействия им в профессиональной 

деятельности 

Уметь: формировать гражданскую позицию, 

обеспечивающую нетерпимое отношение к проявлениям 



экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

Владеть: навыками взаимодействия в обществе на основе 

нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и 

противодействия им в профессиональной деятельности 

Знать: приоритетные направления развития 

образовательной системы РФ, законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие 

образовательную деятельность в РФ, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные 

образовательные стандарты основного общего, среднего 

общего образования, нормы законодательства о правах 

ребенка, положения Конвенции о правах ребенка, нормы 

трудового законодательства, нормы профессиональной 

этики 

Уметь: анализировать положения нормативно-правовых 

актов в сфере образования и правильно их применять при 

решении практических задач профессиональной 

деятельности, с учетом норм профессиональной этики 

Владеть: основными приемами соблюдения 

нравственных, этических и правовых норм, 

определяющих особенности социально-правового статуса 

педагога и деятельности в профессиональной 

педагогической сфере; способами их реализации в 

условиях реальной профессионально- педагогической 

практики 

Знает: историю, теорию, закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательных 

систем; основные принципы деятельностного подхода; 

педагогические закономерности организации 

образовательного процесса; нормативно-правовые, 

аксиологические, психологические, дидактические и 

методические основы разработки и реализации основных 

и дополнительных образовательных программ; 

специфику использования ИКТ в педагогической 

деятельности 

Уметь: разрабатывать цели, планируемые результаты, 

содержание, организационно- методический 

инструментарий, диагностические средства оценки 

результативности основных и дополнительных 

образовательных программ, отдельных их компонентов, в 

том числе с использованием ИКТ; выбирать 

организационно-методические средства реализации 

дополнительных образовательных программ в 

соответствии с их особенностями 

Владеть: дидактическими и методическими приемами 

разработки и технологиями реализации основных и 

дополнительных образовательных программ; приемами 

использования ИКТ 



Знать: нормативно-правовые, психологические и 

педагогические закономерности и принципы совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные 

закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализация личности, индикаторы 

индивидуальных особенностей траекторий жизни; 

теорию и технологии учета возрастных особенностей 

обучающихся 

Уметь: определять и реализовывать формы, методы и 

средства для организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов, 

требованиями инклюзивного образования 

 

Владеть: образовательными технологиями организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов, требованиями 

инклюзивного образования 

Знает: основы методики воспитательной работы; 

направления и принципы воспитательной работы; 

методики духовно-нравственного воспитания 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности; 

виды современных педагогических средств, 

обеспечивающих создание воспитывающей 

образовательной среды с учетом своеобразия социальной 

ситуации развития обучающихся 

Уметь: ставить воспитательные цели и задачи, 

способствующие развитию обучающихся; реализовывать 

современные, в том числе интерактивные, формы и 

методы воспитательной работы, используя их как в 

учебной и внеучебной деятельности; реализовывать 

воспитательные возможности различных видов 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.); ставить 

воспитательные цели, способствующие развитию 

обучающихся, независимо от их способностей и 

характера; строить воспитательную деятельность с 

учетом культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей; формировать 

толерантность и навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде; организовывать различные виды 

внеурочной деятельности: игровой, учебно- 

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и 



историко-культурного своеобразия региона 

Владеть: педагогическим инструментарием, 

используемым в учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся; технологиями создания воспитывающей 

образовательной среды и способствующими духовно-

нравственному развитию личности; методами 

организации экскурсий, походов и экспедиций и т.п. 

Знать: научные представления о результатах 

образования, путях их достижения и способах оценки; 

нормативно-правовые, этические, психологические и 

педагогические закономерности, принципы и 

методические особенности осуществления контроля и 

оценки сформированности образовательных результатов 

обучающихся, выявления и психолого-педагогической 

коррекции трудностей в обучении в мониторинговом 

режиме 

Уметь: определять и реализовывать формы, методы и 

средства осуществления контроля и оценки 

сформированности образовательных результатов 

обучающихся, выявления и психолого-педагогической 

коррекции групповых и индивидуальных трудностей в 

обучении в мониторинговом режиме 

Владеть: приемами и алгоритмами реализации контроля 

и оценки сформированности образовательных 

результатов обучающихся, выявления и психолого-

педагогической коррекции групповых и индивидуальных 

трудностей в обучении в мониторинговом режиме; 

приемами объективной оценки знаний обучающихся на 

основе тестирования и других методов контроля в 

соответствии с реальными учебными возможностями 

детей 

Знать: психолого-педагогические закономерности и 

принципы индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; подходы к выбору и 

особенности использования педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения в контексте задач инклюзии; 

теории социализации личности, индикаторы 

индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации; основы психодиагностики и 

основные признаки отклонения в развитии детей 

 

Уметь: разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные программы 

развития и индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся; выбирать и 

реализовывать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания в 

контексте задач инклюзивного образования; оценивать их 



результативность; использовать конструктивные 

воспитательные усилия родителей (законных 

представителей) обучающихся, оказывать помощь семье 

в решении вопросов воспитания ребенка 

Владеть: методами разработки (совместно с другими 

специалистами) программ индивидуального развития 

обучающегося; приемами анализа документации 

специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.); технологиями реализации индивидуально- 

ориентированных образовательных программ 

обучающихся 

Знать: психолого-педагогические закономерности и 

принципы индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; подходы к выбору и 

особенности использования педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения в контексте задач инклюзии; 

теории социализации личности, индикаторы 

индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации; основы психодиагностики и 

основные признаки отклонения в развитии детей 

Уметь: разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные программы 

развития и индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся; выбирать и 

реализовывать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания в 

контексте задач инклюзивного образования; оценивать их 

результативность; использовать конструктивные 

воспитательные усилия родителей (законных 

представителей) обучающихся, оказывать помощь семье в 

решении вопросов воспитания ребенка 

 

Владеть: методами разработки (совместно с другими 

специалистами) программ индивидуального развития 

обучающегося; приемами анализа документации 

специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.); технологиями реализации индивидуально- 

ориентированных образовательных программ 

обучающихся 

Знать: закономерности формирования и развития детско-

взрослых сообществ, их социально-психологические 

особенности и закономерности развития детских и 

подростковых сообществ; психолого- педагогические 

закономерности, принципы, особенности, этические и 

правовые нормы взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

Уметь: обоснованно выбирать и реализовывать формы, 



методы и средства взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ; предупреждать и 

продуктивно разрешать межличностные конфликты 

Владеть: техниками и приемами взаимодействия с 

участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; приемами 

предупреждения и продуктивного разрешения 

межличностных конфликтов 

Знать: историю, теорию, закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательных 

(педагогических) систем, роль и место образования в 

жизни личности и общества; культурно- исторические, 

нормативно- правовые, аксиологические, этические, 

медико- биологические, эргономические, 

психологические основы (включая закономерности, 

законы, принципы) педагогической деятельности; 

классические и инновационные педагогические 

концепции и теории; теории социализация личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей траекторий 

жизни, их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики ; основы психодидактики, 

поликультурного образования, закономерностей 

поведения в социальных сетях; законы развития личности 

и проявления личностных свойств, психологические 

законы периодизации и кризисов развития 

Уметь: осуществлять педагогическое целеполагание и 

решать задачи профессиональной педагогической 

деятельности на основе специальных научных знаний; 

оценивать результативность собственной педагогической 

деятельности 

Владеть: алгоритмами и технологиями осуществления 

профессиональной педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний; приемами педагогической 

рефлексии; навыками развития у обучающихся 

познавательной активности, самостоятельности, 

инициативы, творческих способностей, формирования 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в 

условиях современного мира, формирования у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни 

Знать: принципы работы современных информационных 

и цифровых технологий профессиональной деятельности 

Уметь: использовать современные информационные 

технологии при решении задач профессиональной 

деятельности 

Владеть: навыками использования современных 

цифровых технологий для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знать: основы психодиагностики, классификацию 

психодиагностических методов, их возможности и 

ограничения, предъявляемые к ним требования; методы 



сбора, обработки информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики; методы 

математической обработки результатов психологической 

диагностики; способы интерпретации и представления 

результатов психодиагностического обследования; 

психологические основы современной практики оценки 

личностных и метапредметных образовательных 

результатов обучающихся 

Уметь: планировать и проводить диагностическое 

обследование с использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку результатов; 

проводить диагностическую работу по выявлению уровня 

готовности или адаптации детей и обучающихся к новым 

образовательным условиям; выявлять особенности и 

возможные причины дезадаптации с целью определения 

направлений оказания психологической помощи; 

осуществлять социально-психологическую диагностику 

особенностей и уровня группового развития формальных 

и неформальных коллективов обучающихся, диагностику 

социально-психологического климата в коллективе; 

диагностировать интеллектуальные, личностные и 

эмоционально-волевые особенности развития детей и 

обучающихся; осуществлять профессиональные записи 

(планы работы, протоколы, журналы, психологические 

заключения и отчеты) 

Владеть: способами изучения интересов, склонностей, 

способностей детей и обучающихся, предпосылок 

одаренности; правилами подбора диагностического 

инструментария, адекватного целям работы 

Знать: основные теории, направления и практики 

коррекционно-развивающей работы; современные 

техники и приемы коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи; закономерности развития 

различных категорий обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; стандартные 

методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи, в том числе во 

взаимодействии с другими специалистами; методы, 

приемы проведения групповой коррекционно-

развивающей работы; способы и методы оценки 

эффективности и совершенствования коррекционно-

развивающей работы 

Уметь: составлять и проводить коррекционно- 

развивающие занятия для детей и обучающихся, 

направленных на развитие интеллектуальной, 

эмоционально-волевой сферы, познавательных процессов, 

снятие тревожности, решение проблем в сфере общения, 

преодоление проблем в общении и поведении; совместно с 

педагогами, учителями-дефектологами, учителями-

логопедами, социальными педагогами осуществить 

психолого-педагогическую коррекцию выявленных в 

психическом развитии детей и обучающихся недостатков, 



нарушений социализации и адаптации; участвовать в 

создании образовательной среды для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями, в том числе 

одаренных обучающихся; проектировать в сотрудничестве 

с педагогами индивидуальные образовательные маршруты 

для обучающихся; осуществлять профессиональные 

записи (планы работы, протоколы, журналы, 

психологические заключения и отчеты) 

Владеть: стандартными методы и приемами наблюдения 

за нормальным и отклоняющимся психическим и 

физиологическим развитием детей и обучающихся; 

приемами разработки и проведения коррекционно-

развивающих занятий с обучающимися и воспитанниками, 

осуществлять подписание и выполнение итогового 

медиативного соглашения с участниками процедуры 

медиации 

Знать: закономерности и возрастные нормы 

психического, личностного и индивидуального развития 

на разных возрастных этапах; современные теории, 

методы и техники консультирования; этические нормы 

организации и проведение консультативной работы; 

цели, задачи, виды, принципы, структуру и компоненты, 

этапы и фазы процесса психологического 

консультирования 

Уметь: соблюдать принципы профессиональной этики 

при реализации консультативной деятельности; 

организовывать и проводить консультирование с 

субъектами образовательного процесса; проводить 

индивидуальные и групповые консультации 

обучающихся по вопросам обучения, развития; вести 

профессиональную документацию 

Владеть: базовыми консультативными техниками; 

основами консультирования педагогов, родителей 

(законных представителей) по проблемам обучения, 

воспитания, развития 

Знать: основы возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и психологии; 

методы организационно-методического сопровождения 

основных общеобразовательных программ стандартные 

методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи в сотрудничестве с 

другими специалистами; основы проектирования 

индивидуальных образовательных маршрутов детей и 

обучающихся 

Уметь: разрабатывать и реализовывать совместно со 

специалистами индивидуальные образовательные 

маршруты с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося 

Владеть: технологиями развития детей согласно 

индивидуальным образовательным маршрутам 

Общая трудоемкость 

изучения дисциплины: 

8 семестр –  108 ч./3 з.е. 



Форма итогового контроля 

знаний: 

Зачет с оценкой 

 

 


