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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью дисциплины «Основы деловой и публичной коммуникации» является

1.2 теоретическая и практическая подготовка у обучающихся по направлению подготовки 38.05.01 Экономическая

безопасность к современным условиям работы в информационном обществе, посредством освоения общих норм

современного этикета, касающихся взаимоотношений специалистов в профессиональной деятельности, изучение

практической реализации общения в различных условиях жизнедеятельности индивидов и социальных

общностей, развития навыков эффективного делового общения и публичных выступлений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.01

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Основы национальной безопасности

2.1.2 Учебная практика (Практика по получению первичных профессиональных умений, в том числе первичных

умений и навыков научно-исследовательской деятельности)

2.1.3 Гражданское право

2.1.4 Административное право

2.1.5 Иностранный язык

2.1.6 Трудовое право

2.1.7 Противодействие нарушениям экономической направленности

2.1.8 Теория государства и права

2.1.9 Экономическая теория

2.1.10 Психология

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Учебная практика (Практика по получению первичных профессиональных умений, в том числе первичных

умений и навыков научно-исследовательской деятельности)

2.2.2 Основы национальной безопасности

2.2.3 Правоохранительные органы

2.2.4 Уголовное право

2.2.5 Финансы

2.2.6 Методология научных исследований экономических систем

2.2.7 Производственная практика (Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной

деятельности)

2.2.8 Кадровая безопасность

2.2.9 Аудит

2.2.10 Уголовный процесс

2.2.11 Противодействие коррупции и корпоративному мошенничеству

2.2.12 Правовое регулирование налоговых отношений

2.2.13 Судебная экономическая экспертиза

2.2.14 Противодействие криминальным банкротствам

2.2.15 Практикум по методике исчисления и уплаты налогов

2.2.16 Правовое регулирование банковских и валютных операций

2.2.17 Судебная экономическая экспертиза

2.2.18 Экономическая безопасность

2.2.19 Контроль и ревизия

2.2.20 Криминалистика

2.2.21 Налоговые преступления

2.2.22 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты

2.2.23 Преддипломная практика

2.2.24 Производственная практика (Научно-исследовательская работа)
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3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4:      владением навыками работы с внешними организациями (Министерством труда и социальной защиты

Российской Федерации, Пенсионным фондом Российской Федерации, Фондом социального страхования Российской

Федерации, Федеральным фондом обязательного медицинского страхования, Федеральной службой по труду и

занятости, кадровыми агентствами, службами занятости населения)

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:


