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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью учебной дисциплины «Инновационный менеджмент в управление персоналом» является формирование у

обучающихся  системных представлений о будущей профессии, а также о теоретических основах, методологии,

методах и практики исследования управленческих процессов и закономерностей.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Информационные технологии в управлении

2.1.2 Государственное регулирование экономики

2.1.3 Планирование и проектирование организаций

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Преддипломная практика

2.2.2 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Знать:

знать способы поиска нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

знать способы анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

знать способы поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной

деятельности

Уметь:

уметь находить нормативные и правовые документы необходимые в своей профессиональной деятельности

уметь анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей профессиональной деятельности

уметь находить, анализировать и использовать нормативные и правовые документы в своей профессиональной

деятельности

Владеть:

владеть навыками поиска нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

владеть навыками анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

владеть навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной

деятельности

ПК-1: умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять

управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты

и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

Знать:

знать приоритеты профессиональной деятельности

знать методы принятия и исполнения управленческих решений

знать приоритеты профессиональной деятельности, методы принятия и исполнения управленческих решений, в том числе

в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии регулирующего воздействия при

реализации управленческого решения

Уметь:

уметь определять приоритеты профессиональной деятельности

уметь разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения

уметь определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять управленческие

решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии

регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

Владеть:

владеть умением определять приоритеты профессиональной деятельности

владеть умением разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения

владеть умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять
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управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и

технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

ПК-6: владением навыками количественного и качественного анализа при оценке состояния экономической,

социальной, политической среды, деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и

муниципальных, предприятий и учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и

некоммерческих организаций

Знать:

знать методы количественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

знать методы качественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды, деятельности

органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской

Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и учреждений,

политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

знать  методы количественного и качественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической

среды, деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

Уметь:

уметь осуществлять количественный анализ при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

уметь осуществлять качественный анализ при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

уметь осуществлять количественный качественный анализ при оценке состояния экономической, социальной,

политической среды, деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных,

предприятий и учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих

организаций

Владеть:

владеть навыками количественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

владеть навыками качественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

владеть навыками количественного и качественного анализа при оценке состояния экономической, социальной,

политической среды, деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных,

предприятий и учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих

организаций

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

знать способы поиска нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

знать приоритеты профессиональной деятельности

знать методы количественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

3.2 Уметь:

уметь находить нормативные и правовые документы необходимые в своей профессиональной деятельности

уметь определять приоритеты профессиональной деятельности



стр. 4УП: 38.03.04 ЗГМУ 3+20.plx

уметь осуществлять количественный анализ при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций

3.3 Владеть:

владеть навыками поиска нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

владеть умением определять приоритеты профессиональной деятельности

владеть навыками количественного анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды,

деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов

Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и

учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организаций


