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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 - сформировать у обучающихся общие теоретические знания о государственно-правовых

1.2 явлениях и целостное представление о правовой системе Российской Федерации;

1.3 - дать базовые знания (представления) по основным отраслям российского

1.4 законодательства и особенно по тем, с которыми любой гражданин сталкивается в своей  повседневной жизни:

гражданскому праву, трудовому праву, семейному праву;

1.5 - развить у обучающихся навыки юридического мышления;

1.6 - воспитать уважительное отношение к праву и государству;

1.7 -дать представление об особенностях правового регулирования будущей профессиональной

1.8 деятельности;

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 История

2.1.2 Экономическая теория

2.1.3 Безопасность жизнедеятельности

2.1.4 Философия

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Корпоративное право

2.2.2 Основы национальной безопасности

2.2.3

2.2.4 Основы организации труда

2.2.5 Оплата труда персонала

2.2.6 Охрана и безопасность труда

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-4:      способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

ОК-4:      способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

Знать:

удовлетворительно знает  основы правовых знаний в различных сферах деятельности

хорошо знает  основы правовых знаний в различных сферах деятельности

отлично знает  основы правовых знаний в различных сферах деятельности

Уметь:

удовлетворительно умеет использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

хорошо умеет использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

отлично умеет использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

ОК-7:      способностью к самоорганизации и самообразованию

Владеть:

удовлетворительно владеет способностью к самоорганизации и самообразованию

хорошо владеет способностью к самоорганизации и самообразованию

отлично владеет способностью к самоорганизации и самообразованию

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

удовлетворительно знает  основы правовых знаний в различных сферах деятельности

3.2 Уметь:

удовлетворительно умеет использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

3.3 Владеть:

удовлетворительно владеет способностью к самоорганизации и самообразованию


